scfreiburg

Mit mehr als 26.000 Mitgliedern ist der Sport-Club Freiburg e.V. der gréRte Sportverein Badens und
genieRt hohe Sympathiewerte in ganz Deutschland. Mit seinen ersten Mannschaften der Herren und
der Frauen spielt der Sport-Club in der Bundesliga, die U23 (Zweite Mannschaft) ist jingst in die 3. Liga
aufgestiegen. Dariliber hinaus ist der Sport-Club fir sein vielfdltiges gesellschaftliches Engagement
bekannt. Zur Unterstlitzung all dieser Tatigkeitsbereiche und Weiterentwicklung der Abteilung

Finanzen, Personal und Recht suchen wir in Vollzeit eine/n engagierte/n

Mitarbeiter/in Personal - HR Generalist (m/w/d)

Aufgaben:
e Durchfiihrung der Entgeltabrechnung unter Beriicksichtigung aller steuer-/ sozialversicherungs-

und arbeitsvertraglicher Bestimmungen

e Verantwortung und Weiterentwicklung aller personaladministrativen Vorgange im Personalwesen
(u.a. Bewerbermanagement, Onboarding-Prozess)

e Personalentwicklung

e Ansprechpartner/in fir Mitarbeiter/innen, Krankenkassen und Behdrden bei lohnsteuer- und
sozialversicherungsrechtlichen Fragen

e Erstellung von Bescheinigungen, Auswertungen und Statistiken

e Unterstltzung bei Lohnsteuer- und Sozialversicherungspriifungen

Profil:
e Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, idealerweise mit Zusatzqualifikation

Personalfachkaufmann/frau
e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Personaladministration, -entwicklung und Entgeltabrechnung
e Fundierte Kenntnisse im Arbeits-, Vertrags-, Steuer- und Sozialversicherungsrecht
e Sicherer Umgang mit einer Abrechnungssoftware (Lessor Lohn, DATEV)
e Strukturierte Arbeitsweise
e Hohes Verantwortungsbewusstsein und Diskretion

e Interesse fiir die FuBball- und Sportbranche

Wir bieten lhnen eine anspruchsvolle Position in einem emotionalen und spannenden Arbeitsumfeld
sowie einen modernen Arbeitsplatz nebst attraktiven Zusatzleistungen. Bitte richten Sie lhre
Bewerbung bis zum 31.08.2021 unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und lhres friihestmaoglichen
Eintrittstermins an: personal@scfreiburg.com



